
แผนงานการสรางเสริมจริยธรรมวิชาชีพ 
คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยมหิดล 

 
1.ช่ือโครงการ/กิจกรรม           โครงการจริยธรรมในวิชาชีพรังสีเทคนิค 

2. สอดคลองกับยุทธศาสตรคณะเทคนิคการแพทย 
 ยุทธศาสตรท่ี 2  ผลิตบัณฑิตท่ีมีสมรรถนะสูงดวยคุณลักษณะทางวิชาชีพระดับสากล 
 (เปาประสงคท่ี 2.2 สรางกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตบัณฑิตท่ีมี   
 สมรรถนะสูงทางวิชาชีพในระดับสากล) 

ยุทธศาสตรท่ี 4  ขยายผลการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยี เพ่ือมุงสูการเปนองคกรแหงนวัตกรรมและ
ความยั่งยืน   
(เปาประสงคท่ี 4.4 พัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพและทํางานอยางมีความสุข 

   สอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย 
 ยุทธศาสตรท่ี 2 Innovative Education and Authentic Learning 
 ยุทธศาสตรท่ี 4 Management for Self-Sufficiency and Sustainable Organization 

3.หลักการและเหตุผล 
 ดวยเปาประสงคของการเรียนการสอนท่ีมุงเนนคุณธรรมและจริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชพี

รังสีเทคนิค ไดกําหนดใหอาจารยในฐานะผูสอนรายวิชา ทนรส 452 หัวขอ “เมตตาในวิชาชีพรังสีเทคนิค” โดย
ประสงคท่ีจะใหนักศึกษาสาขารังสีเทคนิค ชั้นปท่ี 4 ไดเรียนรูและใชเปนเครื่องมือในการกระตุนเพ่ือเตรียมความ
พรอมกอนสําเร็จการศึกษา ในการเขาสูการทํางานรวมกับสหวิชาชีพ หรือ การเปน นักรังสีเทคนิคท่ีดี ของสังคม 
อยางมีความสุข 
  ในการนี้  ทางคณะเทคนิคการแพทย จึงไดจัดโครงการจริยธรรมในวิชาชีพรังสีเทคนิคนี้ข้ึนเพ่ือ

เปนการสงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษาไดเรียนรูเรื่องเมตตาในบรรยากาศท่ีเปนธรรมชาติ ซ่ึงจะชวยทําให

นักศึกษามีใจท่ีสงบ มีความสุข ไดสังเกตการอยูรวมกัน เก้ือกูลกัน เมตตาตอกัน เม่ือใจไดรับรู ความสงบ ความ

เมตตา ท้ังตอตนเองและผูอ่ืน จะสามารถเปนผูใหท่ีดีได จากภายในสูภายนอก สงผลใหเกิดความสงบสุขข้ึนใน

สังคมและสิ่งแวดลอม นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมท่ีสงเสริมความสัมพันธระหวางเพ่ือนนักศึกษา ระหวางนักศึกษาและ

อาจารย และยังไดฝกทักษะการทํางานรวมกัน ซ่ึงสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันและในวิชาชีพรังสี

เทคนิคไดในอนาคต 

 

4.วัตถุประสงคโครงการ 
     1. ใหนักศึกษาไดเรียนรูกายและใจของตนเองในบรรยากาศท่ีเปนธรรมชาติ 
     2. ใหนักศึกษาไดเรียนรูการเมตตาตอตนเอง ผูอ่ืน และการเมตตาในวิชาชีพรังสีเทคนิค ทําใหกระตุนการเกิด  
        “หัวใจบริการ” 
     3. สรางเสริมจริยธรรมในวิชาชีพรังสีเทคนิคใหกับนักศึกษา 



     4. ใหนักศึกษาไดฝกทักษะการทํางานรวมกัน 
     5. สรางเสริมความผูกพันและการสรางเสริมประสบการณการเรียนรูรวมกันของกลุมนักศึกษาและอาจารย 

5.ระยะเวลาดําเนินการ   วันท่ี 27 - 28 มีนาคม 2567 

6.ลักษณะการดําเนินงาน 
     1. อาจารยและนักศึกษาฝกปฏิบัติเรื่องความเมตตาในบรรยากาศท่ีเปนธรรมชาติ 
     2. อาจารยและนักศึกษาแบงกลุมทํางานตามท่ีไดรับมอบหมาย 
     3. อาจารยและนักศึกษารวมกิจกรรมสานสัมพันธและเสริมสรางความสามัคคี 
     4. สรุปบทเรียน 
     5. แบงปนการเรียนรูซ่ึงกันและกัน 
     6. สรุปบทเรียนรวมกัน 

7.สถานท่ีดําเนินการ       The Gallery Khaoyai Hotel and Residence  
    ตําบลโปงตาลอง  อําเภอปากชอง  จังหวัดนครราชสีมา 

8.กลุมเปาหมายโครงการ    บุคลากรสายวิชาการและนักศึกษา จํานวน 60 คน 

9.ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 
เชิงปริมาณ :  
 รอยละของอาจารยและนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ ไมนอยกวารอยละ 90 
เชิงคุณภาพ :  
 คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาตอโครงการ ไมนอยกวา 3.5 
 แบบสอบถามความคิดเห็นของอาจารยและนักศึกษาตอโครงการ 

10. การประเมินผล 
     1. แบบประเมินตนเองของอาจารยและนักศึกษา 
     2. ผลงานกลุมและการนําเสนอ 
     3. พฤติกรรท่ีแสดงออก 
 
11. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   
     1. นักศึกษาไดเรียนรูกายและใจของตนเองในบรรยากาศท่ีเปนธรรมชาติ 
     2. นักศึกษาไดเรียนรูการเมตตาตอตนเอง ผูอ่ืน และการเมตตาในวิชาชีพรังสีเทคนิค ทําใหกระตุนการเกิด  
       “หัวใจบริการ” 
     3. เปนวิธีการหนึ่งท่ีสามารถสรางเสริมจริยธรรมในวิชาชีพรังสีเทคนิคใหกับนักศึกษาได 
     4. ใหนักศึกษาไดฝกทักษะการทํางานรวมกัน 
     5. กลุมนักศึกษาและอาจารย มีโอกาสสรางเสริมความผูกพันและการสรางเสริมประสบการณการเรียนรูรวมกัน 

12.งบประมาณคาใชจาย   จํานวนเงิน 41,500 บาท (สี่หม่ืนหนึ่งพันหารอยบาทถวน)  
 เบิกจายจากเงินรายไดคณะเทคนิคการแพทย ปงบประมาณ 2567  



 ผลผลิตผูสําเร็จการศึกษาวิทยาศาสตรสุขภาพ  หมวดคาใชสอย ไดแก 
1. คาเดินทาง               23,000 บาท 
2. คาตอบแทน               4,200 บาท 
3. คาอาหาร                14,300 บาท 


